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PODSTAWA PRAWNA

Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustaw — kodeks rodzinny i opiekunczy
oraz niektorych innych ustaw opublikowana 14 sierpnia 2023 r. (Dz. U. z 2023 1.
poz. 1606).

STANDARD I
POLITYKA

W  naszej] szkole czyli w Zespole Szkét Samochodowych
I Ogdlnoksztatcacych w Bielsku - Biatej zostata opracowana
I wprowadzona w zycie Polityke ochrony matoletnich przed krzywdzeniem.

W dokumencie tym znajdziecie migdzy innymi informacje co to jest
krzywdzenie dziecka; jak 1 gdzie zglasza¢ gdy Tobie lub innemu dziecku dzieje
si¢ krzywda. Okresla on rowniez jakie zachowanie migdzy personelem szkoty,
a dzie¢mi oraz miedzy uczniami s3g dopuszczalne, a jakich nalezy unikac.
Znajdziecie tu réwniez informacje o zasadach Dbezpiecznego korzystania
Z Internetu 1 mediow elektronicznych.

Polityka w pelnej wersji jest opublikowana na stronie internetowej szkoty
oraz znajduje si¢ na tablicy ogtoszen przy wejsciu do szkoty.

STANDARD I1
PERSONEL

Nasza szkota edukuje i1 angazuje swoich pracownikow w zakresie
reagowania gdy dziecku dzieje si¢ krzywda.

W naszej szkole podejmowane s3a roznorodne dziatania edukacyjne
| wychowawcze takie jak =zajecia z wychowawca, udzial w konkursach,
spotkaniach z zaproszonymi specjalistami, spektakle profilaktyczne, ktore
przyczyniajag si¢ do zapobieganie wystepowaniu negatywnych zjawisk
w §rodowisku szkolnym. Dzialania te sg zaplanowane 1 przeprowadzone
w ramach realizacji Programu Wychowawczo - Profilaktycznego.

STANDARD I11
PROCEDURY

W naszej szkole funkcjonujg okreslone zasady podejmowania
interwencji w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dziecka zwane procedurami.
Okres$laja one krok po kroku, jakie dziatania nalezy podja¢ w sytuacji
krzywdzenia dziecka lub zagrozenia jego bezpieczenstwa ze strony rowiesnikow,
cztonkdw rodziny, personelu szkoty 1 0séb obcych.

Na stronie internetowej naszej szkoly Wy i Wasi rodzice znajdziecie
informacje¢ o instytucjach niosagcych pomoc dziecku i rodzinie.
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Na terenie szkoty wyeksponowane sg réwniez numery bezplatnych
telefonow zaufania dla dzieci 1 mtodziezy.

STANDARD IV
MONITORING

Realizacja Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem bedzie co
roku analizowana 1 dostosowywana do potrzeb wystepujacych w naszej szkole
oraz aktualnych przepisOw prawa.

POLITYKA OCHRONY DZIECI
PRZED KRZYWDZENIEM

Preambula

Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikow
szkoty jest dzialanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Celem
polityki ,,Standardow Ochrony Matoletnich” jest zapewnienie Wam
sprzyjajacych warunkow do nauki oraz rozwoju zgodnie z Waszymi
indywidualnymi mozliwo$ciami 1 potrzebami w atmosferze zyczliwosci,
szacunku, akceptacji i bezpieczenstwa.

Rozdzial 1
Objasnienie terminow

§1

1. Dzieckiem / maloletnim jest kazda osoba do ukonczenia 18. roku zycia.

2. Przez krzywdzenie dziecka powinniscie rozumie¢ zamierzone lub
niezamierzone dziatanie osoby dorostej lub innego dziecka, ktére moze
Wam przynies¢ szkode. Krzywdzeniem jest przemoc fizyczna,
emocjonalna, seksualna i zaniedbywanie.

Rozdzial 11
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka
krzywdzenia dzieci

§2
1. Wszyscy pracownicy szkoty w ramach wykonywanych obowiazkow
zwracajg uwage kiedy Tobie lub innemu dziecku dzieje si¢ krzywda.



§3
1. Przemocy mozecie do§wiadczy¢ ze strony innych uczniow, rodzicow lub
opiekunow, o0sob trzecich (oso6b, z ktérymi mielicie kontakt czy
pracownikow szkoty). Kazdorazowo takg sytuacje mozecie zglosi¢
dowolnej osobie dorostej z personelu szkolnego. Osoby te sg zobowigzane
do udzielenia Wam pomocy.

Rozdzial 111
Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka

§ 4

1. Zgloszona sprawa poddana jest wyjasnieniu przez: wychowawce klasy,
pedagoga, psychologa oraz o ile zachodzi taka koniecznos$¢ pielegniarke
szkolna.

2. Pracownicy wyjasniajacy sprawe¢ podejmujg nastepujace dziatania:

a) przeprowadzaja rozmowe z maloletnim ,ktorego dotyczy sprawa;

b) wzywaja do szkoly rodzicow lub opiekunéw prawnych matoletniego
I informuja ich o podejrzeniu krzywdzenia Iub o zaistniatym
skrzywdzeniu;

c) sporzadzaja opis sytuacji szkolnej 1 rodzinnej matoletniego na podstawie
rozmoOw z uczniem, jego opiekunami 1 nauczycielami, wedtug ustalonego
wzoru sporzadzajac protokdt interwencji (zal.3). Ponadto pedagog
I psycholog szkolny opisuje wszystkie dzialania ze zdarzenia w dzienniku
pedagoga/psychologa szkolnego.

3. Wspdlnie opracowuja plan pomocy matoletniemu, ktéry zawiera
wskazania dotyczace:

- podjecia dzialan przez szkote w celu zapewnienia matoletniemu
bezpieczenstwa,

- form wsparcia, jakie szkota moze zaoferowac¢ matoletniemu 1 opiekunom,
- zalecenie skierowanie matoletniego do specjalistycznej placowki pomocy
dziecku, jezeli istnieje taka potrzeba.

4. Plan pomocy maloletniemu jest przedstawiony w/w oraz jego opiekunom
prawnym z zaleceniem wspolpracy przy jego realizacji. Wyjatkiem jest
sytuacja kiedy sprawcag przemocy jest rodzic lub opiekun prawny,
wowczas o podejmowanych dziataniach oddzielnie informujemy rodzicow
1 matoletniego.

5. Wychowawca klasy monitoruje przebieg realizacji planu i jego skutkow
wzgledem matoletniego ucznia.

6. W przypadku, gdy efekty dziatan nie przyniosa oczekiwanych rezultatow,
zespot interwencyjny decyduje o nastepnych dziataniach, o ktorych beda
poinformowani opiekunowie, tj. zlozenie wniosku do sadu rodzinnego
0 wglad w sytuacje rodzinng, zgtoszenie na policj¢ lub prokurature.



. Nadal kontynuowany jest monitoring dziecka/matoletniego krzywdzonego
z uwzglednieniem zalecen i1 postanowien wydanych przez zewngtrze
instytucje (sad rodzinny, MOPS, PPP, POIK, itd.)

. Szkota prowadzi dziatania wychowawczo-profilaktyczne (uwzglednione
w programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty) w celu zapobiegania
1 usSwiadamiania niewlasciwych zachowan, przemocy, innych form
krzywdzenia matoletnich.

§5

. W przypadkach bardzie;j skomplikowanych (dotyczacych
wykorzystywania  seksualnego oraz zngcania si¢  fizycznego
I psychicznego o duzym nasileniu) dyrektor ZSSiO powoluje zespot
interwencyjny, w sktad ktérego mogg wejs¢: pedagog/psycholog,
wychowawca dziecka, o ile zachodzi potrzeba pielegniarka szkolna oraz
inni pracownicy majacy wiedz¢ o krzywdzeniu maloletniego (dalej
okreslani jako: zespot interwencyjny).

. Zespot interwencyjny sporzadza plan pomocy matoletniemu, spetniajacy
wymogi okreslone w §4 pkt. 3-5 Polityki. 10

. W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili opiekunowie
matoletniego, powolanie zespotu jest obligatoryjne. Zespot interwencyjny
wzywa opiekunéw matoletniego na spotkanie wyjasniajace, podczas
ktorego moze zaproponowaé opiekunom zdiagnozowanie zglaszanego
podejrzenia w zewngetrznej, bezstronnej instytucji.

§6

. Plan pomocy matoletniemu jest przedstawiany przez pedagoga/psychologa
opiekunom z zaleceniem wspotpracy przy jego realizacji.

. Pedagog/psycholog informuje opiekunéw o obowigzku szkoty zgloszenia
podejrzenia  krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji
(prokuratura/policja lub sad rodzinny, osrodek pomocy spotecznej badz
przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego — procedura ,,Niebieskie]
Karty” — w zalezno$ci od zdiagnozowanego typu krzywdzenia
i skorelowanej z nim interwencji).

. Po poinformowaniu opickunow przez pedagoga/psychologa — zgodnie
z punktem poprzedzajagcym — poprzez dyrektora szkola sklada
zawiadomienie 0 podejrzeniu przestgpstwa do prokuratury/policji lub
wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sadu rejonowego, wydziatu
rodzinnego 1 nieletnich, os§rodka pomocy spotecznej lub przesyta formularz
,Niebieska Karta — A” do przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego.
. Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych
W punkcie poprzedzajgcym.



5. W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili opiekunowie
matoletniego, a podejrzenie to nie zostalo potwierdzone, nalezy o tym
fakcie poinformowac¢ opiekunow matoletniego na pisSmie.

§ 7

1. Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ karte protokotu interwencji, ktorej
wzor stanowi Zalacznik nr 3 do niniejszej Polityki. Protokét zatacza si¢ do
akt osobowych ucznia.

2. Wszyscy pracownicy ZSSIO i inne osoby, ktore w zwigzku
Zz wykonywaniem  obowigzkéw  stuzbowych  podjety  informacje
0 krzywdzeniu maloletniego lub informacje z tym zwigzane, s3
zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy, wytaczajac
informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan
interwencyjnych.

Rozdzial IV
Zasady ochrony wizerunku dziecka

§ 8

1. Szkota uznajac Twoje prawo do prywatnosci i ochrony débr osobistych
zapewnia najwyzsze standardy ochrony Twoich danych osobowych oraz
Twojego wizerunku zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

§9

1. Zgod¢ na publikacje Twojego wizerunku wyrazaja w formie pisemnej
rodzice lub opiekunowie prawni.

Rozdzial V
Zasady dostepu dzieci do internetu

§ 10
1. Szkota, zapewnia Ci dostep do Internetu, jednocze$nie podejmuje dziatania

zabezpieczajace dostepem do tresci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla
Twojego prawidlowego rozwoju.



2. W szkole zainstalowane jest i aktualizowane oprogramowanie
zabezpieczajace do bezpiecznego korzystania z Internetu.

Rozdzial VI
Monitoring stosowania Polityki

§ 11

Zgodnie z ustawg dokonywana jest analiza realizacja Polityki ochrony dzieci
przed krzywdzeniem i w razie potrzeby dyrektor szkoty wprowadza do Polityki
niezbedne zmiany 1 ogtasza pracownikom szkoty, dzieciom 1 ich opiekunom nowe
brzmienie Polityki.

Rozdzial VII
Przepisy koncowe

§ 12

1. Polityka wchodzi w zycie z dniem jej ogloszenia.
2. Ogtoszenie nastepuje poprzez zamieszczenie jej na stronie
Internetowej szkoty i wywieszenie w widocznym miejscu w szkole.

Rozdzial VIII
Zasady bezpiecznych relacji personel-dziecko
I dziecko — dziecko

Zasady bezpiecznych relacji personelu w Zespole Szkol Samochodowych
I Ogolnoksztalcacych w Bielsku - Bialej
z dzie¢mi / maloletnimi

Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢tmi obowigzuja wszystkich
pracownikow pedagogicznych, pracownikow niepedagogicznych, praktykantow
z uczelni wyzszych i szkot Srednich, stazystow z Urzedu Pracy i wolontariuszy.
Personel powinien traktowa¢ Was z szacunkiem oraz uwzglednia¢ Wasza
godno$¢ i potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy w jakiejkolwiek
formie.
Zasady bezpiecznych relacji personel szkoly — maloletni
1. Pracownicy szkoly posiadajg wiedze 1 reaguja na czynniki ryzyka
krzywdzenia matoletnich.



2. Personel dziata wylgcznie w ramach obowigzujacego prawa
powszechnego, przepisow wewnetrznych szkoty oraz swoich uprawnien
I kompetencji.

3. Zachowania dozwolone kazdego pracownika szkoty:

- utrzymywanie profesjonalnej relacji z uczniami i reagowanie wzgledem
nich w sposdb niezagrazajacy, adekwatny do sytuacji 1 sprawiedliwy wobec
innych uczniow;

- zachowanie cierpliwosci 1 szacunku w komunikacji z uczniami;

- panowanie nad wlasnymi emocjami;

- niezostawianie uczniowi nieograniczonej wolnosci, wyznaczanie jasnych
granic w postgpowaniu 1 oczekiwan, egzekwujac konsekwencje za ich
nieprzestrzeganie, uczac tym samym, ze odpowiedzialnos$¢ jest po stronie ucznia,
a konsekwencje wynikajg z jego dzialania;

- reagowanie w sposOb adekwatny do sytuacji 1 mozliwosci
psychofizycznych ucznia, w tym dostosowanie poziomu komunikacji do ucznia
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym niepelnosprawnego;

- rowne traktowanie ucznidw bez wzgledu na ple¢, orientacje seksualna,
niepelnosprawnos¢, status spoteczny, kulturowy, religijny 1 Swiatopoglad;

- fizyczny kontakt z uczniem mozliwy tylko jako odpowiedZ na realne
potrzeby ucznia w danym momencie, z uwzglednieniem jego wieku, pici,
kontekstu kulturowego i sytuacyjnego, na kontakt fizyczny np. przytulenie,
matoletni zawsze musi wyrazi¢ zgode;

- personel uczestniczy w doskonaleniu zawodowym w zakresie
przeciwdziatania przemocy wobec matoletnich, komunikacji interpersonalne;,
diagnozy czynnikéw ryzyka, §wiadczacych o mozliwos$ci stosowania przemocy
wobec matoletniego;

- yjawnia wrazliwe dane o uczniu tylko osobom uprawnionym, w zwigzku
z sytuacja maloletniego.

- reaguje na podejrzenie lub fakt krzywdzenia matoletniego.

4. Zachowania niedozwolone kazdego pracownika szkoty:

- nawigzywanie z maloletnim relacji o charakterze romantycznym,
seksualnym, dwuznaczne gesty, zarty, tresci nieodpowiednie do wieku, inne
zachowania niestosowne wzgledem uczniow;

- stosowanie jakiejkolwiek formy przemocy (wyjatek moze stanowié
sytuacja, gdy uczen stanowi bezposrednie zagrozenie dla siebie 1 otoczenia lub
np. zastosowanie metody holdingu z uwagi na dostosowania wynikajace
z orzeczenia o SPE);

- zawstydzanie, upokarzanie, lekcewazenie 1 obrazanie uczniow;

- krzyczenie, podnoszenie glosu, mogace wywotaé Igk ucznia;




- stosowanie wulgaryzmoéw, popychanie, wySmiewanie; - udost¢gpnianie

maloletniemu substancji psychoaktywnych;

- przebywanie sam na sam z matoletnim w zamknigtym na klucz

pomieszczeniu;

- spotykanie si¢ z maloletnim w miejscu swojego zamieszkania;
- utrwalanie wizerunku matoletniego (filmowanie, nagrywanie glosu,

fotografowanie) dla potrzeb prywatnego pracownika;

6.

7.

- stosowanie prywatnych kanatow komunikacji;
- ujawnianie osobom trzecim informacji wrazliwych o matoletnim

Zasady bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi uczniami

Standardem w ZSSiO jest tworzenie atmosfery zycia szkolnego, ktore
promuje tolerancje 1 poczucie odpowiedzialnosci za swoje zachowanie.
Uczniowie pelnoletni 1 niepelnoletni traktuja si¢ z wzajemnym
szacunkiem.

Uczniowie angazowani sg w dziatania, w ktorych maja mozliwos¢
aktywnego uczestniczenia, podejmowania wspotdziatania 1 rozwijania
podejscia zespolowego, w tym ksztaltujacego pozytywne relacje
z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Matoletni, ktory si¢ czuje pokrzywdzony zglasza ten fakt dowolnemu
pracownikowi szkoty lub koordynatorowi Polityki.

Swiadkowie incydentu daza do przerwania przemocy poprzez zgloszenie
go dowolnemu pracownikowi szkoty.

Kazdy pracownik szkoty, bedac $wiadkiem krzywdzenia reaguje na
przemoc.

Maloletnim niedozwolone jest w szczegolnosci:

- stosowanie przemocy wobec jakiegokolwiek ucznia, w jakiejkolwiek formie;

- uzywanie wulgarnego, obrazliwego jezyka;

- upokarzanie, obrazanie, zniewazanie innych uczniow;

- zachowanie w sposob niestosowny, tj. uzywanie wulgarnych stow, gestow,
zartow, kierowanie obrazliwych uwag, w tym o zabarwieniu seksualnym;

- stosowanie zastraszania i grozb;

- utrwalanie wizerunku innych uczniéw poprzez nagrywanie (rowniez fonii)
fotografowanie bez uzyskania zgody i1 w sytuacjach intymnych, mogacych
zawstydzi¢;

- udostepnianie migdzy matoletnimi substancji psychoaktywnych i uzywanie ich
W swoim otoczeniu.



Zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediow
elektronicznych w Zespole Szkol Samochodowych i Ogolnoksztalcacych
w Bielsku — Bialej

1. Infrastruktura sieciowa szkoly umozliwia Wam dostgp do internetu
W czasie zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych.

2. Sie¢ jest monitorowana, tak, aby mozliwe bylo zidentyfikowanie
sprawcow ewentualnych naduzyc.

3. Przynajmniej raz w miesigcu sprawdzanie, czy na komputerach ze
swobodnym dostepem podtagczonych do Internetu nie znajdujg sig
niebezpieczne tresci. W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci,
Wyznaczony pracownik stara si¢ ustali¢ kto korzystat z komputera w czasie
ich wprowadzenia. Informacj¢ o dziecku, ktére korzystalo z komputera w
czasie wprowadzenia niebezpiecznych treSci, wyznaczony pracownik
przekazuje dyrektorowi szkoty, ktore podejmuje stosowne dziatania.

4. Nauczyciel czuwa nad Waszym bezpieczenstwem podczas korzystania
Z Internetu w trakcie zaje¢. Przekazuje Wam informacj¢ o zasadach
bezpiecznego korzystania z sieci.

5. Szkola prowadzi systematyczng edukacje w zakresie bezpieczenstwa
w Internecie.
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